COPIA

COMUNE DI SAN MAURO PASCOLI

Provincia di Forli-Cesena

GIUNTA COMUNALE

DELIBERA N.28 del 31/03/2014

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL COMUNE DI
MAURO PASCOLI ANNO 2013.

DEL
SAN

L'anno duemilaquattordici, il giorno trentuno del mese di
marzo alle ore 8,30 in SAN MAURO PASCOLI , nella sala delle
adunanze della Sede Comunale, convocata dal Sindaco,si é
riunita la GIUNTA COMUNALE.

Alla trattazione dell’argomento risultano presenti ed assenti:

GORI GIANFRANCO SINDACO Presente
PRESTI STEFANIA VICE SINDACO Presente
BUDA MANUEL ASSESSORE Presente
GUIDI MORIS ASSESSORE Presente
MERCIARI FAUSTO ASSESSORE Presente
BENEDETTI ANGELA ASSESSORE Presente

Partecipa il SEGRETARIO COMUNALE ARALDI RITA

I1 Sig. GORI GIANFRANCO in qualita di Presidente constatato
il numero legale, dichiara aperta la seduta.

LA GIUNTA COMUNALE
Vista l'allegata proposta di deliberazione;
Visti 1 pareri espressi ali sensi e per gli effetti dell'art.49
del D.Lgs. 267/2000;
CON VOTAZIONE UNANIME E PALESE,RESA PER ALZATA DI MANO,

DELIBERA
di approvare, come approva, 1'allegata proposta di
deliberazione.

Successivamente, in considerazione dell'urgenza del caso,
CON VOTAZIONE UNANIME E PALESE,

DELIBERA

di dichiarare il presente atto IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE, ai sensi
e per gli effetti dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.

Delibera di Giunta Comunale N.28 del 31/03/2014 pag. 1




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

GIUNTA COMUNALE
OGGETTO:

AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL CONTRATTO
COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL COMUNE DI SAN MAURO
PASCOLI ANNO 2013.

Uff.proponente PERSONALE DEL'UNIONE DEI COMUNI DEL RUBICONE
L'Assessore PRESTI STEFANIA

SENTITA la relazione del Sindaco Dott. Gianfranco Miro Gori,
illustrativa della seguente proposta di deliberazione:

VISTA la delibera della Giunta del Comune di San Mauro Pascoli
n.97 del 07.12.2009 relativa alla costituzione della
Delegazione Trattante di parte pubblica, ai sensi dell’art.4
del CCNL siglato in data 22.01.2004.

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del
Comune di San Mauro Pascoli siglato in data 10.05.2007.

RILEVATO che, ai sensi di quanto disposto dall’art.65, commi
1, 2, 3 e 4 del D.Lgs 150/2009, “Adeguamento ed efficacia dei
contratti collettivi vigenti”, le Amministrazioni adeguano i
Contratti Collettivi Decentrati Integrativi vigenti alla data
di entrata in vigore del Decreto legislativo, alle
disposizioni in esso contenute.

DATO ATTO che al 31.12.2012 si e chiuso il periodo transitorio
previsto dall’art.o5, c.4, del D.Lgs. n.150/2009 per
1"adeguamento dei contratti Collettivi Decentrati Integrativi
ai principi della riforma c.d. “Brunetta” e pertanto gli Enti
del comparto Regioni ed Autonomie Locali erano tenuti ad
aprire il tavolo negoziale <con le 00.SS. per arrivare
all’adeguamento delle disposizioni contenute nei CCDI.

RICHIAMATA la propria delibera n.120 del 16.12.2013 relativa
all’approvazione dell’atto di indirizzo alla delegazione
trattante di parte pubblica per la contrattazione del nuovo
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo.

VERIFICATA la conformita delle disposizioni di cui alla
delibera G.U. 120/2013 agli indirizzi applicativi del D.Lgs
150/2009, forniti dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri,
Dipartimento della Funzione Pubblica con circolare n.7 del
13.05.2010 ed in particolare:

e al rispetto del principio di corrispettivita ex art.7 del
D.Lgs 165/2012, ai sensi del quale le amministrazioni
pubbliche non possono erogare trattamenti economici
accessori che non corrispondano alle prestazioni
effettivamente rese;

e ad assicurare adeguati livelli di efficienza e produttivita
dei servizi, incentivando 1’impegno e la qualita della
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prestazione lavorativa, ai sensi dell’art.45 del D.Lgs
165/2001, come modificato dall’art.57, comma 1 del D, .Lgs
150/2009 che stabilisce <che ogni trattamento economico
accessorio deve derivare dalla remunerazione di risultati
individuali ed organizzativi e dall’effettivo svolgimento di
attivita particolarmente disagiate ovvero pericolose.

VISTA la determina n.24 02.07.2013 del Responsabile del
Settore Contabile del Comune di San Mauro Pascoli, relativa
alla quantificazione delle risorse decentrate del Comune di
San Mauro Pascoli per 1’anno 2013.

VISTA la preintesa siglata dalla delegazione trattante di
parte pubblica e di parte sindacale 1in data 29.01.2014 -

allegati A) e B) al presente atto - e relativa a:
— adeguamento del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
per 1’anno 2013 - parte normativa;

— fondo risorse decentrate anno 2013, ©presta atto della
costituzione e contrattazione sulla destinazione delle
risorse;

DATO ATTO che 11 CCDI del Comune di San Mauro Pascoli,
relativo all’anno 2013, come formalizzato nella preintesa
siglata 11 29.01.2014, recepisce 1le prescrizioni di cui al

D.L. 78/2010 convertito nella Legge 30 luglio 2010 n.122, in

particolare:

— 1l’art.9, comma 1, prevede che "“per gli anni 2011, 2012 e
2013 il trattamento economico complessivo dei singoli
dipendenti, anche di qualifica dirigenziale, ivi compreso il
trattamento accessorio, previsto dai rispettivi ordinamenti
delle amministrazioni pubbliche ... Non puo superare, in ogni
caso, 11 trattamento ordinariamente spettante per 1’anno
2010, al netto degli effetti derivanti da eventi
straordinari della dinamica retributiva, 1ivi 1incluse lIe
variazioni dipendenti da eventuall arretrati, conseguimento
di funzioni diverse 1in corso d’anno, fermo 1in ogni caso
quanto previsto dal comma 21, terzo e quarto periodo, per le
progressioni di carriera comunque denominate, maternita,
malattia, missioni svolte all’estero, effettiva presenza 1in
servizio e dall’art. 8, comma 4, fatto salvo quanto previsto
dal comma 17, secondo periodo”;

— che 11 richiamo contenuto nella norma dell’art.8, comma 14,
dello stesso D.L. comporta che “per il personale
contrattualizzato, le progressioni di carriera comunque
denominate ed 1 passaggli tra le aree eventualmente disposte
negli anni 2011, 2012 e 2013 hanno effetto, per 1 predetti
anni, ai fini esclusivamente giuridici”;

— che il successivo comma 2 bis del citato art.9 stabilisce
che “a decorrere dal 1% gennaio 2011 e sino al 31 dicembre
2013, 1’ammontare complessivo delle risorse destinate
annualmente al trattamento accessorio del personale, anche a
livello dirigenziale, di ciascuna amministrazione di cuil
all’art.1, comma 2, del D.Lgs n.165/2001, non puo superare
il corrispondente importo dell’anno 2010 ed e, comunque,
automaticamente ridotto in misura  proporzionale alla
riduzione del personale in servizio”.
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VISTA la determina n.16 del 24.02.2014 del Responsabile del
Settore Contabile relativa alla ricognizione delle risorse
decentrate del Comune di San Mauro Pascoli per 1’anno 2013 e
quantificazione definitiva.

VISTA la relazione illustrativa e la relazione tecnico
finanziaria al <contratto integrativo per 1’anno 2013 -
allegato C) al presente atto -, redatta ai sensi dell’art.4o0,
comma 3 sexies, D.Lgs 30 marzo 2001 n.165, in conformita alle
indicazioni contenute nella circolare della Ragioneria
Generale dello Stato n. 25 del 19.07.2012 e firmata in data
30.01.2014 dai Responsabili del Settore Personale e del
Settore Contabile.

RILEVATO che la relazione suddetta:

— illustra gli aspetti procedurali ed il contenuto del
contratto integrativo;

— attesta la compatibilita del CCDI con i vincoli derivanti da
norme di legge e di CCNL, nonché le modalita di utilizzo
delle risorse accessorie;

— esamina 1 dati di costituzione e destinazione del fondo
2013;

— attesta la compatibilita economico finanziaria e la modalita
di copertura degli oneri del fondo con riferimento agli
strumenti annuali e pluriennali di bilancio.

VISTO il verbale del Revisore unico del Comune di San Mauro
Pascoli n.4 in data 18.03.2014 - allegato D) al presente atto
relativo al parere sulla compatibilita dei costi del Contratto
Collettivo Decentrato Integrativo con 1 vincoli di Bilancio,
al sensi dell’art.40, comma 1, del D.Lgs 165/2001.

RITENUTO di autorizzare i componenti della Delegazione

Trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del Contratto

Collettivo Decentrato Integrativo del Comune di San Mauro

Pascoli, relativo all’anno 2013, sulla base della preintesa

siglata in data 29.01.2014, in considerazione:

— della corrispondenza alle direttive indicate nella delibera
n.120 del 16.12.2013 di approvazione dell’atto di indirizzo;

— della conformita dei contenuti del CCDI agli obiettivi e
programmi generali dell’Ente;

— della convergenza con le linee di politica sindacale e del
personale perseguite dall’Ente;

— dell’utilizzo efficiente, efficace ed economico delle
risorse disponibili;

— dell’adeguamento del CCDI alla soluzione di problemi
organizzativi e funzionali dell’Ente;

— della coerenza dei costi del CCDI con le indicazioni
contenute nelle direttive e compatibilita degli stessi con i
vincoli di bilancio con altre norme contrattuali in materia
di quantificazione delle risorse;

— al rispetto delle disposizioni inderogabili che incidono
sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti
accessori.

DATO ATTO che:
e il Contratto Collettivo Decentrato 1Integrativo, corredato
delle relazioni previste dalla legge e con 1’indicazione
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delle modalita di copertura dei relativi oneri finanziari,
dovra essere trasmesso, entro 5 giorni dalla sottoscrizione,
per via telematica all’ARAN (art.40-bis, comma 5, del D.Lgs
n. 165/2001). Analogo obbligo di trasmissione & previsto a
favore del CNEL;

entro i1 31 maggio di ciascun anno, utilizzando lo specifico
modello di rilevazione sussiste 1’obbligo di inviare al
Ministero dell’Economia e delle Finanze “specifiche
informazioni sui costi della contrattazione integrativa”
certificate dagli organi di controllo (ex art.40-bis, comma
3, del D.Lgs 165/2001);

l"amministrazione ha 1l’ulteriore obbligo di pubblicare sul
proprio sito istituzionale ed in via permanente 1 contratti
decentrati integrativi stipulati, unitamente alla relazione
illustrativa e tecnico finanziaria, certificate dagli organi
di controllo interno (art.40-bis, comma 4, del D.Lgs
165/2001) .

RILEVATO che in caso di inosservanza di uno degli obblighi
anzidetti, sono previste rilevanti sanzioni quali il divieto
di adeguamento delle risorse ed il blocco dei trasferimenti
(art.40-bis, comma 7 del D.Lgs 165/2001).

VISTI i pareri sulla regolarita tecnica e contabile espressi
dal Responsabile del Settore Personale e dal Responsabile del
Settore Contabile, ai sensi dell’art.49 del D.Lgs 267/2000,

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa:

1.

di autorizzare i componenti della delegazione trattante di
parte pubblica alla sottoscrizione del Contratto Collettivo
Decentrato Integrativo del Comune di San Mauro Pascoli, per
1"anno 2013 - parte normativa e parte economica - allegato
alla ©presente deliberazione quale ©parte integrante e
sostanziale, unitamente alla relazione illustrativa e
tecnico finanziaria ed al parere del Revisore unico
(allegati A - B - C e D);

. di trasmettere copia del presente atto alla delegazione

trattante di parte sindacale;

. di demandare al Responsabile del Settore Personale

dell’Unione gli adempimenti relativi alle disposizioni di
cui all’art.40-bis, commi 3, 4 e 5 del D.Lgs 165/2001;

. di dichiarare 11 presente atto immediatamente eseguibile,

ravvisata 1l'urgenza di provvedere all'applicazione del
Contratto Collettivo Decentrato Integrativo ai dipendenti
dell'Unione dei Comuni del Rubicone.

MC/RA/gp
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COPIA
Foglio Pareri

GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL
CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO DEL COMUNE DI SAN
MAURO PASCOLI ANNO 2013.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
(Art.49, commal - D.Lgs. n.267 del 18.08.2000)

In ordine alla regolarita tecnica, i1l sottoscritto esprime:

PARERE FAVOREVOLE

San Mauro Pascoli, 28-03-2014

Il Responsabile del Settore Personale

dell'Unione dei Comuni del Rubicone
F.to MANZOLILLO CONO

Moo, o

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
(Art.49, comma 1 - D.Lgs. n.267 del 18.08.2000)

In ordine alla regolarita contabile, i1l sottoscritto esprime:

PARERE FAVOREVOLE

San Mauro Pascoli, 28-03-2014

Il Responsabile del Settore Finanziario
F.to MERANTE DOTT. ALBERTO

AUt A4
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COPIA
GIUNTA COMUNALE

Letto, confermato, sottoscritto.

SINDACO SEGRETARIO COMUNALE
F.to GORI GIANFRANCO F.to ARALDI RITA

PUBBLICAZIONE
San Mauro Pascoli, 03-04-2014 Reg.n. 159

Copia della ©presente deliberazione viene pubblicata oggi
all'Albo Pretorio e vi rimarra per guindici giorni
consecutivi.
L'ADDETTO
F.to ABBONDANZA STEFANIA

ESECUTIVITA'

La presente deliberazione & divenuta esecutiva:

[X] in qguanto dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi
del 4° comma dell'art. 134 del D.Lgs. N. 267/2000
[] in data a seguito di pubblicazione all'Albo Pretorio, ai

sensi del 3° comma dell'art. 134 del D.Lgs. N.267/2000

[X] E' stata comunicata ai capigruppo Consiliari in elenco
con prot. n. 4637 del 03-04-2014 (art.125,D.Lgs.
267/2000) .

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione e stata pubblicata all'Albo Pretorio
dal 03-04-2014 al 18-04-2014 e contro di essa non sono stati
presentati reclami, né opposizioni.

San Mauro Pascoli,(05-05-2014

I1 Responsabile Settore Amministrativo
F.to SEVERI DOTT.SSA GIOVANNA
E' copia conforme all'originale e si rilascia in:
() carta libera soltanto per uso amministrativo
() in bollo per gli usi di legge

San Mauro Pascoli,

I1 Responsabile Settore Amministrativo
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